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Lokalni razvoj, ki ga vodi skupnost (CLLD) je nov

iInstrument za podporo teritorialni koheziji v obdobju 2014-
2020:

« Zagotavlja podporo pri obravnavanju lokalnih potreb v
urbanih, podezelskih in ribolovnih obmocjih

* Mobilizira lokalne potenciale in krepi povezovanje med
akterji v podprtin obmocjin

* Prispeva k Strategiji Evropa 2020 z odklepanjem

pametnih, trajnostnih in vkljuCujoCih potencialov rasti po
EU
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Kaj je posebnost CLLD?

Gradi na nacelin!

Osredotoca se na posebna podregionalna
obmocja
Javno-zasebna partnerstva/lokalne akcijske
skupine (LASi)
Obmocna in vecsektorska
lokalna razvojna strategija

Inovacije

Mrezenje

Sodelovanje




EUROPEAN

CLLD v strukturi politike EU 2014-2020 .,

FOR RURAL DEVELOPMENT

STRATEGIJA EVROPA 2020
RAVEN EU ZA PAMETNO, TRAJNOSTNO IN VKLJUCUJOCO RAST

Kohezijska/regionalna
politika

Skupna kmetijska politika Skupna ribiska politika

ESPR

Skupni strateSki okvir

NACIONALNA Partnerski sporazum

RAVEN

PROGRAMSKA Operativni programi, Operativni programi, Operativni programi,
RAVEN financirani iz ESRR in ESS financirani iz EKSRP financirani iz ESPR
LOKALNA Lokalni razvoj, ki ga vodi skupnost

RAVEN

Mestna, polmestna in
podezelska obmocja
ESRR ESS

PodeZelska obmocja Ribolovna obmocja
EKSRP ESPR
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Zakaj vrednotimo LEADER/CLLD ? Bl |

Vrednotenje zagotavilja...

Odgovornost in preglednost Kolektivno ucenje

Spoznati, kaj deluje in

 Pokaze ustreznost, :
kaj ne

uspesnost, ucinkovitost,

rezultate in vplive IzboljSati zasnovo in
Prikaze prispevek izvajanje LEADER/CLLD

LEADER/CLLD k Zagotavlja, da se

nacionalnim/regionalnim metoda LEADER pravilno
in EU ciljem uporablja

Pokaze dodano Ozave$éanje o dodani
vrednost LEADER/CLLD vrednosti LEADER/CLLD




STRATEGIJA EU 2020 ZA PAMETNO, TRAINOSTNO IN VKLJIUCUJOCO RAST EUROPEAN m
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PARTNERSKI SPORAZUM

HELPDESK

FOR RURAL DEVELOPMENT

RAVEN PRP

Splo$ni cilji SKP, prednostne naloge

razvoja podezelja in njihova prednostna podrocja

aJis]icon)osfandss)nfsfac)oafse)scfsofselea] oo
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V' LEADER/
lokalni razvoj,
ki gavodi
R skupnaost

Dodana

Metoda LEADER: od spodaj navzgor, partnerstvo, mrezenje in
sodelovanje, strategije za posamezna obmocja in ve€sektorske
strategije, inovacije.

JOUpPaJA 1doouUoH

Izvajanje
na ravni
lzvajanje LAS
na ravni
PRP

ail1o/dd4dva

elua

Obmocja LAS in prebivalstvo

Strategije lokalnega : S :
Lokalna partnerstv; razv oja, ki + lokalni razvoj, ki ga vodi

ga vodi skupnost skupnost, iz drugih skladov|
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Pravni okvir za vrednotenje o\

LEADER/CLLD na ravni PRP SR

Organi upravljanja morajo...

(Uredba 808/2014)
Programirati LEADER/CLLD znotraj intervencijske logike PRP kot
prednostno podrocCje 6B "Spodbujanje lokalnega razvoja v podezelskih
obmogjih 7 (6A v UK-Anglija)

V nacértu vrednotenja v PRP opisati:
 Teme in aktivnosti vrednotenja povezane s prispevki
LEADER/CLLD strategij
« Podpreti vrednotenje na ravni LAS

Zagotoviti vrednotenje, ij.
* Oceno prispevka LEADER/CLLD k ciljem Prednostnega podroc€ja
PRP
« Odgovoriti na ustrezna skupna vprasanja za vrednotenje
« Oceniti prispevek k Strategiji za pametno, trajnostno in vklju€ujoCo
rast




nonion | NQPR
CMES za vrednotenje LEADER/CLLD ..o B&
na ravni PRP

(Uredba 808/2014) . .
Drzava clanica

Skupna vprasanja za vrednotenje opredeli:
- CEQ17 za Prednostno podrogje 6B "V koliksni merije  ° Progf?[“Sko o
ukrepanje v okviru programa razvoja podeZelja podprio specliicna vprasanja
. . . : e za vrednotenje in
lokalni razvoj podezelskih obmodij?

programsko
- Druga CEQ vezana na prednostna podrocja, h katerim specifine kazalnike
LEADER/CLLD prispeva sekundarno za programsko
specificne
LEADER/CLLD
Skupni kazalniki u€inka in ciljni kazalniki, ki se teme

nanasajo na LEADER/CLLD

 Dodatni kazalniki—

Podatki za LEADER/CLLD, opredeljeni v podatkovni tgjj{n?k?ﬁ?fn”;ggce

bazi za operacije Il. Stebra se zbirajo za kazalnike uCinka odgovoriti na
in ciljne kazalnike preko sistema spremljanja skupno vprasanje
za vrednotenje
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Poudarek vrednotenja na ravni PRP

Obvezno Priporoceno

Ocena prispevka Ocena
LEADER/CLLD k prednostnim
podroéjem PRP RDP glede * Mehanizma za izvajanje
ucinkovitosti in uspesnosti, LEADER/CLLD pri
merjeno s skupnimi, dodatnimi zagotavljanju izvajanja
in programsko specifi¢nimi metode LEADER
: kazalniki rezultata
Ugotovitve Dodana vrednost
se uporabijo . -
Prispevek k Strategiji Unije za LEADER/CLLD
za odgovore . . ] o .
3 pametno, trajnostno in (izboljSano upravljanje,
vpraganja vkljuéujo rast preko izraCuna druzbeni kapital, izboljSani
za neto prispevka k spremembi rezultati in vplivi PRP)
vrednotenje vrednosi kazalnikov vpliva SKP




Pravni okvir za vrednotenje LEADER/CLLD in ., e
CMES na ravni LAS

Naloga za LASe — spremljanje izvajanja SLR in podprtih operacij,

izvajanje specificnin dejavnosti vrednotenja povezanih s strategijo
(Clen 34.3 g Uredbe 1303/2013)

(Clen. 33, 34 & 35 Uredbe 808/2014)

SLR mora vkljucevati:
» Hierarhijo ciliev in merljivih cilinih vrednosti za u€inke ali rezultate

» Opis ureditve spremljanja in posebnih ureditev za vrednotenje
» Alokacijo tekoCinh stroskov za spremljanje in vrednotenje

CMES za LEADER/CLLD na lokalni ravni: LAS opredeli:
 Dolocitev skupnih ucinkov za projekte Posebna vprasanja za vrednotenje
in ciline kazalnike ter kazalnike na ravni SLR ter kazalnike vezane na
SLR




Kako organizirati vrednotenje na ravni Efgszi‘;f:: s
age R TERETE A e Y

LAS ima naslednje moznosti za izvajanje
dejavnosti vrednotenja:

°ravna zahteva, da vrednotenje

o ke R
_.Samoocenjevanje.

ali

izvajajo notranji ali zunaniji
strokovnjaki, ki so funkcionalno
neodvisni od organov, pristojnih za
izvajanja programa, opredeljenav Cl.
54(3) Uredbe (EU) §t 1303/2013,
se ne uporablja za SLR.

Clen 54(1) se uporabljaza OP in PRP,
ne pa za SLR.




Zakaj?
J Spodbujajte uéni proces za uspesnejsSe in u€inkovitejSe nacrtovanje in izvajanje pristopa
LEADER/CLLD na lokalni ravni )
(0 {LAS (skUp&&i i odlogania). ki 4 )
Kdo? rgani LAS (skupscina, organi odlocanja), kiso Neodvisni organi (npr. izvajalec vrednotenja
_ vkljuCeni v/iodgovorni za nacrtovanje in PRP ali najet strokovnjak za vrednotenje), ki
izvajanje SLR in drugih dejavnosti LAS (npr. niso vkljuéeni v/ odgovorni za nadrtovanje in
\ sodelovanje in animacija) izvajanje SLR ali nobene druge dejavnosti LAS
4 -
Kaj? Ocenite dosezke strategije lokalnega razvoja, ki ga vodi skupnost, in drugih dejavnosti LAS,
izvajanje metode LEADER in dodano vrednost, ki jo ustvarja pristop CLLD
\ J
N? _ _ o _ ( Podatki o spremljanju in drugi kvantitativni
kak$ni | Predvsem podatkio spremljanju in ugotovitve podatki (statisticni podatki) ter informacije
podlagi na podlagi participativne kvalitativne ocene sestavljajo kvalitativne raziskave, vklju¢no
? \ s participativnim pristopom y
4 )
Rezultat? Samopremislek o lastni uspesnosti LAS ter Neodvisne ugotovitve o dosezkih SLR in

Kako organizirati vrednotenje na ravni
LAS?

) }'f : : ;, ,i;: : ‘T:E : J€§ns"€gt -AT$:Qz
" ‘Samoocenjevanje’

Dokazite dosezke SLR in rezultate drugih dejavnosti LAS, npr. tiste, ki zagotavljajo izvajanje metode
LEADER in kazejo njeno dodano vrednost na lokalni ravni.

EUROPEAN
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FOR RURAL DEVELOPMENT

dosezkih SLR, in drugih dejavnosti LAS
(sodelovanje in animacija itd.)

drugih dejavnosti LAS (sodelovanje in
animacija itd.)




Poudarek vrednotenja na ravni LAS

Obvezno

Pravne zahteve:

Pripraviti opis ureditve za
spremljanja in vrednotenja
lokalne razvojne strategije

LAS spremlja in izvaja
dejavnosti vrednotenja v
povezavi s strategijo SLR in
skladno s clenoma 33 in 34
Uredbe (EU) st. 1305/2013
(Poglavje 1.2.2)
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Priporoceno

Ocena:

Animacije LAS

Mehanizma za izvajanje
LEADER/CLLD pri
zagotavljanju metode
LEADER

Dodane vrednosti
LEADER/CLLD

HELPDESK
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EUROPEAN

Poudarek vrednotenja LEADER/CLLD
na ravni LAS

wnn.uabDodana vrednost CLLD

f Metoda LEADER \ et

kapital

Izvajanje strategie
lokalnega razvoja

Izbolj§ano
lokalno
upravljanje

Mehanizem

za izvajanje lzvedbeni

PRP/ukrepa mehanizem LAS
§t. 19

Animacija obmocp

LAS IzboljSani
k / rezultati

Vlozki
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Rezultati
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Kaj je dodana vrednost e wg
LEADER/CLLD? Oy |

|zboljSani rezultati in
vplivi

Koristi, dosezene

preko pravilne

uporabe metode

CLLD LEADER,
Dodana vrednos . )

primerjamo s

koristmi, ki bi bile

Izboljsan dosezene brez

druzbeni

kapital uporabe te metode.

Strategija PRP/
SLR

Uporaba
metode
LEADER

Izvedbeni
mehanizem
IzboljSano

upravljanje

Dpdana vrednopt

Animacija/
krepitev
zmogljivosti

/podpora
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Kako se dodana vrednost lahko  ...m== §
opazi?

e —————
- .
- -

e —————
- -

. Zaupanje Spretnosti in
b - ‘ zmogljivosti
s . |zboljSan
/ Miselni modeli > :
in prepri¢anja druzbeni
R S—— kapital LS
————— Mreze )
/" Prilagodljivostin Tt
odpornost

=~ - -
- - -
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Kako se dodana vrednost lahko  ...nmes
opazi?
Upravljanje " Sodelovanje skupnosti .
\.  sodelovanja : in deleznikov pri )
e odloéanju

Izbolji§ano lokalno |y
upravljanje

- —_— - e —————
- - - -
- - -o
~
~

/" Zmoznostupravljanja p Vloga LAS pri
s javno-zasebnih i | upravljanju na ve¢ i
skladov ravneh
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~
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Kako se dodana vrednost lahko  ...me=
opazi?

P - e ————
- - - -
- - -
=~ - ~~

! _ VISvJa stopnja Veé trajnostnih
financnega vzvoda ' | projektov
|zboljsani
rezultati
Novi nosilci : . Veé¢ inovativnih
projektov projektov

-
T==a -




EVALUATION

Proces vrednotenja (samoocenjevanja)

n HELPDESK 3
na ravni LAS
- Zakaj izvesti dejavnosti vrednotenja? )

- Kako bi morale biti dejavnosti vrednotenja organizirane
(Casovni razpored, sredstva)?

- Kaj je treba vrednotiti? )

- Katera so vpraSanja za vrednotenje na ravni LAS?
- Katere informacije so na voljo?

- Kateri pristop/metodo uporabiti?

- Kako zbrati podatke?
- Kako analizirati informacije?
- __Kako bi bilo treba presojati vprasanja za vrednotenje?

- Kdo bi moral prejeti ugotovitve vrednotenja, kdaj in v kaksni obliki?

- Katera porocila so potrebna?

- Kako je mogocCe uporabiti nadaljnje spremljanje ugotovitev
vrednotenja?
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Korak 1: Nacrtovanje

Obvezno Priporoc¢eno

0. DolocCite posebno ureditev za
vrednotenje/samoocenjevanje na lokalni ravni

c. OpiSite namen in cilje vrednotenja/ samoocenjevanja

d.Dogovorite se o organizaciji in usklajevanju dejavnosti
vrednotenja/samoocenjevanja

e.Nacrtujte teme in dejavnosti
vrednotenja/samoocenjevanja

f. Zagotovite podatke in informacije za
vrednotenje/samoocenjevanje

g.Zagotovite potrebne zmogljivosti za
vrednotenje/samoocenjevanje

h.DoloCite ¢asovni potek vrednotenja/samoocenjevanja

I. Nacrtujte sporoCanje in nadaljnje spremlijanje

j. Opisite naCrtovana sredstva za

vrednotenje/samoocenjevanje

a. SLR vsebuje
opis ureditve
spremljanja in
vrednotenja
strategije
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Korak 2: Priprava

Obvezno Priporocljivo

a. Pripravite se na oceno dejavnosti LAS:

- Preverite usklajenost intervencijske logike vaSe SLR;
V pravnih aktih

ni natancnih
opredelitev

- Povezite intervencijsko logiko z elementi vrednotenja
SLR,

. Oblikujte vprasSanja za vrednotenje ter kazalnike za
oceno mehanizma izvajanja ter animacijske dejavnosti.

. Oblikujte vprasanja za vrednotenje za analizo
priCakovanih vplivov z vidika dodane vrednosti SLR na
lokalni ravni.




EUROPEAN

Preveritev skladnosti intervencijske logike SLR EVALATION
in elementov vrednotenja

[ Cilji EU 2014 - 2020 ]

Horizontalno Merila presoje, ki . Pricdakovani
vpraSanjeza —» doloCajouspehna K?Izﬁllr;k' .
vrednotenje ravni splognegacilja P vpliv

Merila presoje, ki

}SOJIAONUIN

i
(7))
(@)
% Vpra$anje za
> Eai - .
O vrednotenje ___ f:\'/‘r’"czjzz;ﬁgnz Kazalniki Pricakovani
o za specifiéne pv . 9 rezultata rezultati
"4 . vprasanja za
- cilje Inoteni
Kazalniki Pri¢akovani
ucinka leilal




Primeri elementov vrednotenja za
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FOR RURAL DEVELOPMENT )

oceno SLR (obvezna komponenta)

Merila presoje

Vprasanje

za : :
dnotenie: - Ustanovljena so bila

vrednotenje. mala podjetja

V kolik$ni - Mala podjetja so

meri je SLR diverzificirala svojo

spodbudila dejavnost

nastajanje - Povegala se je

novih mikro razno-likost proizvod-

podjetij in ov/ ponudb malih

povecala podijetij

konkuren¢- o

nost - Mgla podjetja so se

obstojecih razvila

podjetij? - Povecala se je

raznolikost strank

Kazalniki

Ucinka Rezultata

- Stevilo podprtih malih
podijetij

- Ustvarjena de-
lovha mesta v
podprtih projek-
tih

- Bruto dodana
vrednost pod-
prtin malih
podijetij

- PoveCanje
Stevila in
razlicnih tipov
potroSnikov

- Stevilo novih proizvod-
ov/ponudb, ki so jih razvila
podprta mala podjetja

- Skupna vrednost nalozb v
podprtih projektov




Povezava metode LEADER z izvedbenim
mehanizmom na lokalni ravni (primer)

Metoda
LEADER

Od spodaj
navzgor

Javno-
zasebno
partnerstvo

Strategija za
posamezno
obmocje

Vecsektorske

strategije
Inovacije
Mrezenje

Sodelovanje

V kolikSni
meri so
izvedbeni
mehani-
zem in
animacij-
ske
aktivnosti
zagotovili
uporabo
metode
LEADER
na lokalni
ravni?

Razvoj in
priprava SLR

Krepitev
zmogljivosti na
ravni LAS
VkljuCevanje
lokalnih
prebivalcev
Mapiranje virov
Odlocitev o
potrebah in
priroritetah, ki naj
jih obravnava SLR
Priprava SLR

Izvajanje
strategije

Vodenje LAS
Animacija
prebivalcev v
obmocju LAS
Krepitev
zmogljivosti
upravicencev
SLR

Javni razpisi,
ocenjevanjein
izbor projektov
lzvajanje
projektov

EUROPEAN
EVALUATION
HELPDESK

FOR RURAL DEVELOPMENT

LEADER/CLLD izvedbeni mehanizem — primeri

(faze nalokalni ravni, kiso pod nadzorom LAS)

ST CINEW R
vrednotenje
SLR

Spremljanje
projektov
Samoocenjeva
nje SLR in
dejavnosti LAS
Vrednotenje
SLR, izvajanje
metode
LEADER,
dodana .
vrednost CLLD,




Primeri elementov vrednotenja za et g@

HELPDESK

oceno dodane vrednosti CLLD na B
lokalni ravni (Priporoc¢eno)

IzboljSan
Vprasanja za vrednotenje lahko preucijo: druzbeni

kapital

- Zmogljivost lokalnih akterjev za organiziranje v razlicnih
oblikah partnerstev, mrez, lobijev, interesnih ali solidarnin
skupin; razvoj premostitvenih in povezovalnih sposobnosti

- PovecCanje zaupanja in zavesti med akterji v obmocCju LAS

- OzaveScCenost o lokalni identiteti in podobi ter prepoznavnosti
obmocja, njegovih ljudi, virov in proizvodov

- Omogocanje in spodbujanje mlajSe generacije, da svojo
prinodnost poveze z vizijo obmocja, v katerem zivijo




Primeri elementov vrednotenja za SV <7
oceno dodane vrednosti CLLD na B
lokalni ravni (Priporoceno)

Izboljsano

) lokalno
Vprasanja za vrednotenje lahko preucijo: upravljanje

- VkljuCenost razlicnin akterjev v dinamicen in interaktiven
nacin druzbenega ucenja, njihova razlicnost in zastopanost

- Mehanizmi usmerjanja in upravljanja (hierarhija, partnerstva,
interakcijska solidarnost)

- Krepitev razmerij medsebojne odvisnosti lokalnih akterjev na
podlagi lokalne identiete in/ali skupnega interesa

- Sodelovanje in mrezenje (npr. preucitev, v kolikSni meri so
LAS dobile osrednje mesto kot razvojni akterji v obmocju)

- Vloga akterjev v strukturah moci




Primeri elementov vrednotenja za et &%

HELPDESK 1

oceno dodane vrednosti CLLD na B
lokalni ravni (Priporoc¢eno)

IzboljSani

rezultati

Vprasanja za vrednotenje lahko preucijo:

- Vrsta in kakovost projektov, podprtinh po metodi LEADER, v
primerjavi z drugimi podpornimi shemami

- Ali imajo novi ali razlicni nosilci projektov moznost pridobiti
podporo za svoje dejavnosti v primerjavi z drugimi podpornimi
shemami

-V koliksni meri so bile obravnavani novi potenciali oomocja in
obujeni z dejavnostmi LAS

- Koliko so dejavnosti LAS spodbujale inovacije

- Razsiritev skupine potencialnih upravicencev, vecja lokalna
mobilizacija in posredno spodbujanje tistih, ki niso upraviceni, k
sodelovanju v razvojnem procesu.

l "3”




nioanon | NGPD
KORAKA 3 and 4:
Strukturiranje in izvajanje

Obvezno Priporoceno

. Odlocite sa za pristop k
vrednotenju/samoocenjevanju

. Zagotovite, da podatki in informacije
ustrezajo potrebam
vrednotenja/samoocenjevanja

a. Zberite podatke na
podlagi zbirke
podatkov o
operacijah za

vrednotenje PRP
(povezano s skupnim
naborom kazalnikov
Skupnega sistema
spremljanjain
vrednotenja (CMES) za
pristop LEADER/CLLD
in programsko
specificne kazalnike, Ki
Jih opredeli OU)

L Y% -
P ok o W T N
v P S U Y o

. Zagotovite zbiranje podatkov in informacij

. Zbrane podatke in informacije analizirajte z
uporabo metod in orodij vrednotenja

f. Razlozite ugotovitve vrednotenja,
odgovorite na vprasanje za vrednotenje ter
pripravite zakljucke in priporocila.
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KORAK 5: Poroc¢anje el |
in razsirjanje

EUROPEAN “ .”‘g

Obvezno Priporocljivo

b. PoroCanje o ugotovitvah
vrednotenja/samoocenjevanja

. Podatke o
spremljanju . Sporod&anije in razsirjanje ugotovitev
porocajte organu vrednotenja/samoocenjevanja
upravljanja/
placiini agencil . Zagotovite nadaljnje spremljanje ugotovitev
vrednotenja/samoocenjevanja




Zakaj LAS-om svetujemo nadaljnje Hewocsk SR

spremljanje ugotovitev
vrednotenja/samoocenjevanja?

To pomaga....

Zagotavljati javno odgovornost in preglednost lokalnega upravljanja
OlajSja razpravo z delezniki o opredelitvi prednostnih nalog SLR
|zboljsati stratesko zasnovo in izvajanje strategije

Motivirati deleznike in upravljalce LAS k aktivhemu sodelovanju pri
izboljSevanju delovanja LAS ter spodbujati kulturo organizacijskega
ucenja

Krepiti uporabo metode LEADER

Ustvarati ve¢ dodane vrednosti CLLD




EUROPEAN
EVALUATION ¢
HELPDESK

FOR RURAL DEVELOPMENT

Kaksno podporo LAS-i lahko
priCakujejo pri vrednotenju na lokalni
ravni?

Organi upravljanja...

Korak 1 - NACRTOVANJE KORAK 2 - PRIPRAVA KORAKA 3 & 4 - KORAK 5 -

POROCANJE IN
RAZSIRJANJE

STRUKTURIRANJ
E & IZVAJANJE

Zagotovijo INTERNI Priskrbijo matriko za Zagotavljajo Podpora (ali
PRIROCNIK za vzpostavitev preverjanje metodoloske prirocnik) za
opcijskega skupnega sistema usklajenosti smernice a LAS posredovanje
M&E/samoocenjevanja za vse intervencijske logike glede pristopov podatkov o
LAS SLR vrednotenjain spremljanju v
Oblikujejo minimalne zahteve Predlagajo izbirna primernih metod porocilih.
glede ureditve M&E ki naj se programsko- za lokalno Priskrbijo
vkljugijo v SLR specifiéna vprasanja raver. osnutek
Analizirajo potrebe in and za vreglnotenje in Zagotovijo porocila _
vzpostavijo naért krepitve kazalr.nke povezane s do_stop do ovrednptenjg/sa
usposobljenosti s programi SLR, |zyedben|m zbirke mocenjevanju
usposabljanja za LAS mehanizmom _ podatk_(_)v o in/ali n?c_rt _

_ - ; ; LEADER/CLLD in operacijah za komuniciranja
Priskrbijo orodje za razvoj dodano vrednostjo. uporabo pri za vrednotenje.
nacrta komuniciranja za samoocenjevan;

vrednotenja

Opredelijo financne vire za
M&E v tehni¢ni pomoci PRP

Pripravijo standardni
osnutek za Projektno
nalogo za izvedbo
vrednotenja (izbirno).

u in vrednotenju.




Kaksno podporo lahko LAS pricakujejo e« |

HELPDESK

pri vrednotenju na lokalni ravni? e

Mreza za podezelje...

KORAK 1 - KORAK 2 - PRIPRAVA KORAKA 3 & 4 — KORAK 5 — POROCANJE
NACRTOVANJE STRUKTURIRANJE IN IN RAZSIRJANJE
IZVEDBA
« Zagotavlja paket « lzvajausposabljanje - Ponudi - Zagotavlja
usposabljanjain za LAS-e o tem, kako usposabljanje/ usposabljanje za LAS
podporo pri oceniti intervencijsko izmenjavo o tem, . Organizira izmenjavo
usposabljanju, logijo, kako oblikovati kako uporabiti dobrih praks
prilagojeno LAS- specificne elemente metodologije
om. (npr. kako vrednotenja, kako vrednotenja in
nacrtovati pripraviti projektno zbiranje podatkov za
vrednotenje SLR) nalogo za opcijsko vrednotenje/samooce
- Organizira prenos vrednotenje. njevanje na ravni
znanja glede « Organizira izmenjavo LAS
nacrtovanja M&E dobrih praks glede « Omogoca prenos
med LAS-i kazalnikov na ravni izkuSenj vrednotenja
LAS, evalvacijskih na lokalni ravni.

vprasanja, primerov
projektne naloge, idr.
omiih e A 2 3




HELPDESK i

S <
Nezavezujo&e smernice... i &

... pomagajo deleznikom izvesti naloge, ki so povezane z
vrednotenjem LEADER/CLLD na ravni PRP in LAS.

Ciljne skupine: s B

_ Organi UpraVIjanja Ol |

- Lokalne akcijske skupine

- Evalvatoriji

- Mreze za podezelje

- EK
GUIDELINES ‘ :
EVALUATION OF LEADER/CLLD

@ Smernice so objavljene na August 2017

https://enrd.ec.europa.eu/evaluation/

Prevedene v jezike EU(december,2017)
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Hvala za vaso pozornost!

European Evaluation Helpdesk for Rural Development
Boulevard Saint Michel 77-79
B-1040 Brussels
Tel. +32 2 7375130
E-mail info@ruralevaluation.eu
http://enrd.ec.europa.eu/evaluation




